Na podstawie art.

PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY

ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI

W PUBLICZNYM PRZEDSZKOLU NR 5 IM. JASIA I MAEGOSI w WALCZU NA LATA 2024-2029

14 w zwigzku z art. 4 i 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dost¢pnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami (Dz.U. z 2022r. poz. 2240),

si¢ Plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegbInymi potrzebami.

ustala

Lp.

Zakres dzialan

Realizujacy zadanie

Sposéb realizacji

Termin realizacji

Analiza ustaw. Wstepna analiza stanu
Publicznego Przedszkola nr 5 im. Jasia
i Malgosi w Walczu pod wzgledem
dostosowania do potrzeb osob ze
szczegblnymi potrzebami wynikajgca z
przepisow ustawy z dnia 19 lipca 2019
r. 0 zapewnieniu dostgpnosci osobom
ze szczegOlnymi potrzebami.

Dyrektor przedszkola we wspétpracy
z koordynatorem ds. dostepnosci

Zidentyfikowanie obszarow
wymagajacych podjecia dziatan.

Ogolna analiza stanu budynku pod
wzgledem dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej i
informacyjno- komunikacyjnej
stosownie do potrzeb 0s6b ze
szczegllnymi potrzebami.

Wstepna proba oszacowania kosztow
prac planowanych do wykonania tak,
aby budynek Przedszkola spetial
minimalne wymagania stuzace
zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami.

Opracowanie planu dzialania. Podanie
planu do publicznej wiadomosci na
stronie przedszkola.

Realizacja -wykonano.




Realizacja zadan wynikajacych z Koordynator ds. dostgpnosci, osoba [Podjgcie dziatan celem poprawy Realizacja w calym okresie
analizy w celu zapewnienia dostgpnoscijobstugujaca serwis internetowy dostgpnosci cyfrowej :publikacje dzialania niniejszego
cyfrowej zgodnie z wymaganiami tekstow, zalacznikéw zapewniajacych [planu.
okreslonymi w art. 6 ustawy. dostepnosé cyfrowa.
Dostosowanie strony internetowej i BIP Ocena na biezaco dostgpnosci strony
do minimalnych wymagan pod internetowej 1 BIP.
wzgledem dostosowania do potrzeb
0s6b ze szczegdlnymi potrzebami. Przygotowanie i opublikowanie Do 31.03.2025 1.
deklaracji dostepnosci na stronie
internetowej/BIP Kolejny raport w

terminach podanych w art.
11 ustawy oraz
niezwlocznie w przypadku
zmian mogacych mie¢

wplyw na dostgpnos¢
cyfrowa strony
internetowej
Realizacja zadan wynikajacych z Dyrektor, koordynator ds. Sporzadzenie planu rozmieszczenia Realizacja w roku
analizy, w celu zapewnienia dostgpnosci pomieszczen oraz planu oznakowania |szkolnym 2025/26
dostepnosci zgodnie z wymaganiami poszczegdlnych pomieszezen za
okreslonymi w art. 6 ustawy. pomoca tabliczek/ naklejek w alfabecie
Braille’a.
Obstuga 0sob niewidomych
i niedowidzacych, osob Zakup tablicy informacyjnej oraz
niedostyszacych, 0sob z tabliczek pomieszczen
niepelnosprawnosciami ruchowymi, umozliwiajacych zapewnienie
0s6b starszych oraz wysoko lub informacji na temat rozktadu
niskorostych. pomieszczen w budynku.

Wyréznienie poprzez oznakowanie
tasma kontrastowa poczatku i koficu
wszystkich biegow schodowych




wewnatrz budynku oraz schodow
prowadzacych do drzwi wejsciowych
budynku na zewnatrz

Wyposazenie sekretariatu w lupe
optyczng .

Wymiana nawierzchni dojscia
prowadzacego do budynku przedszkola
od strony wjazdu na nawierzchnie
bardziej dostepna dla oséb ze
szczeg6lnymi potrzebami.

Dokonanie diagnozy w zakresie
dostepnosci alternatywnej w zakresie
zapewnienia dostgpu alternatywnego w
przypadku, gdy z przyczyn zaleznych
technicznych lub prawnych
Przedszkole nie bedzie w stanie
zapewni¢ dostgpnosci osobie ze
szczegolnymi potrzebami.

Koordynator ds. dostgpnosci,
dyrektor

Zaplanowanie mozliwych do realizacji
dziatan dostgpu alternatywnego, o
ktorym mowa w art. 7.

Zapewnienie osobom ze szczeg6lnymi
potrzebami wsparcia pracownika, innej
osoby lub zapewnienie wsparcia
technicznego wynikajgce z zapiséw art.
7 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r., o
zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegllnymi potrzebami.

Umozliwienie kontaktu telefonicznego,
korespondencyjnego, za pomoca
srodkow komunikacji elektronicznej

Realizacja zadan w trybie
ciagglym




wskazanym w art. 14 ust. 1 ustawy o
zapewnieniu dostgpnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami.

dyrektorem przedszkola w zakresie
potrzeb w celu zapewnienia
dostepnosci oraz ekspertami
zewnetrznymi z Urzgdu Miasta w
Walczu.

5. Zapewnienie ewakuacji osobom ze Dyrektor, koordynator ds. Opracowanie szczegotowych zasad Realizacja w roku 2025/26
szczegOlnymi potrzebami. dostepnosci, Inspektor ds. BHP i ewakuacji 0s6b ze szczegdlnymi
PPOZ potrzebami w przypadku powstania
pozaru lub innego zagrozenia.
6. Analiza mozliwosci pozyskiwania Koordynator ds. dostgpnosci, Dzialania zmierzajace pozyskiwaniom [Realizacja w catym okresie
$rodkow zewnetrznych na realizacje  |dyrektor $rodkéw zewnetrznych m.in z: dziatania niniejszego
zadan z zakresu poprawy dostgpnosci planu.
dla 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami. e Funduszu Dostgpnosci
o Funduszy Unijnych
i Szkolenia z zakresu dostgpnosci. Koordynator ds. dostgpnosci Udzial m.in. w szkoleniach, Realizacja w calym okresie
warsztatach i konferencjach z zakresu |dziatania niniejszego
dostepnosci. planu.
8. Monitorowanie dzialalnosci w zakresie [Koordynator ds. dostepnosci Prowadzenie okresowych konsultacji z [Realizacja w calym okresie

dzialania niniejszego
planu.

Sporzadzita: Koordynator ds. dostgpnosci: B. Senczuk

Watlcz, dnia 23 kwiecien 2025 r.

Zatwierdzit:




